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Suppliment tal-Gazzetta tal-Gvern ta’ Malta, Nru. 18,062, 10 ta’ April, 2007

Tagsima B

A.L. 95 ta’ 1-2007

ATT DWAR KUNSILLI LOKALI
(KAP. 363)

Regolamenti ta’ 1-2007 li jemendaw ir-Regolamenti
dwar Kunsilli Lokali (Rizorsi Umani)

BIS-SAHHA tas-setghat moghtija bl-artikoli 53(2) u 72 ta’ 1-Att
dwar Kunsilli Lokali, il-Vi¢i Prim Ministru u Ministru tal-Gustizzja u
l-Intern, bi ftehim mal-Prim Ministru u Ministru tal-Finanzi, ghamel
ir-regolamenti li gejjin:-

1.  [It-titolu ta’ dawn ir-regolamenti hu Regolamenti ta’ 1-2007
li jemendaw ir-Regolamenti dwar Kunsilli Lokali (Rizorsi Umani), u
ghandhom jinqraw u jiftichmu haga wahda mar-Regolamenti ta’ 1-
1998 dwar Kunsilli Lokali (Rizorsi Umani), hawnhekk izjed ’il
quddiem f’dawn ir-regolamenti msejha "ir-regolamenti prin¢ipali".

2.  Fir-regolament 2 tar-regolamenti prin¢ipali minnufih wara
t-tifsira ta’ "Att" ghandhom jizdiedu t-tifsiriet godda li gejjin:

" "ftehim kollettiv" tfisser il-ftehim kollettiv ghall-
haddiema klerikali tal-Kunsilli Lokali iffirmat minn zmien ghal
zmien bejn I-Assoc¢jazzjoni tal-Kunsilli Lokali u t-trade union 1i
tirrapprezenta l-maggoranza tal-haddiema klerikali impjgati

mill-Kunsilli Lokali;

"granet u sighat ta’ xoghol", ghall-finijiet ta’ azzjoni
industrijali, jirreferu ghal dawk il-granet u sighat ta’ xoghol
osservati mill-amministrazzjoni tal-Kunsilli Lokali rispettiva u
ghal dan il-ghan, Sibtijiet, Hdud u festi pubbli¢i ma jitqiesux
bhala granet tax-xoghol;".

3. Ir-regolament 11 tar-regolamenti princ¢ipali ghandu jigi
emendat kif gej:

(a) fil-paragrafu (d) tieghu, minnufih wara I-kliem
"leave spec¢jali minhabba tqala" ghandhom jizdiedu I-kliem "u
gimgha ohra minghajr hlas";

(b) fil-paragrafu (g) tieghu minnufih wara I-kliem
"Segretarju Ezekuttiv" ghandhom jidhlu l-kliem "jew haddiem
klerikali"; u

(¢) 1il-paragrafu (h) tieghu ghandu jigi sostitwit bil-
paragrafu gdid li gej:

Titolu.

AL 127ta’ I-
1998.

Jemenda r-
regolament 2
tar-regolamenti
prin¢ipali.

Jemenda r-
regolament 11
tar-regolamenti
prin¢ipali.
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"(h)  Attivitajiet Trejdunjonisti¢i - tliet (3) ijiem
tax-xoghol leave spec¢jali ghandhom jinghataw kull sena
lill-membri tal-Grupp tal-Kumitat (sakemm in-numru ta’
membri ma jec¢cedix is-seba’ (7) persuni) li
jirrapprezentaw 1-haddiema klerikali tal-Kunsilli Lokali
biex jattendu ghal laqghat, konferenzi, seminars jew
attivitajiet ohra simili tal-Union, u sakemm dan isir bl-
approvazzjoni  bil-quddiem  mis-Sindku tal-Kunsill
kon¢ernat.".

Jemenda r- 4. Il-proviso tas-subregolament (4) tar-regolament 14 tar-

regolament 14 .. . e . oo el
tar-regolamenti regolament principali ghandu jigi emendat kif gej:

prin¢ipali.
(a) fil-paragrafu (a) tieghu, minflok il-kliem "wara s-
6.00p.m." ghandhom jidhlu "wara 1-5.30p.m."; u
(b) minflok il-paragrafu (¢) tieghu ghandu jidhol il-
paragrafu gdid 1i gej:
"(¢) fix-xahar ta’ Awissu, l-impjegati klerikali
ghandhom jahdmu medja ta’ sitt sighat xoghol kuljum.
Wara sitt (6) sighat ta’ xoghol, irid ikun hemm break ta’
15-il minuta, ukoll jekk il-haddiema geghdin bin-nofs ta’
nhari. Is-saghtejn (2) ta’ xoghol 1i jahdmu anqas f’dan ix-
xahar ikunu jridu jpattu ghalihom matul ix-xhur 1-ohra tas-
sena.".
1zid ir- 5. Minnufih wara r-regolament 14 tar-regolament princ¢ipali
fg%%g‘;“;f_m 1A ohandu jizdied ir-regolament gdid li gej:
rego}amqnti
principali "Hinijiet 14A. (1) Impjegat li jichu hsieb tfal

imnaqqsa. taht il-hames (5) snin jista’ jressaq talba

bil-miktub lis-Segretarju Ezekuttiv biex
jahdem hinijiet imnaqqsa. It-talba li ssir
ghal dan l-iskop ghandha titressaq mill-
anqas xahrejn qabel ma jkun hemm il-
htiega li jsir uzu minn din il-kon¢essjoni.
Is-Segretarju Ezekuttiv ghandu
minnufih iressaq talbiet bhal dawn ghall-
konsiderazzjoni tal-Kunsill flimkien mar-
rakkomandazzjonijiet tieghu dwar jekk it-
talba ghandhiex tigi accettata jew le.
F’kull kaz il-Kunsill ghandu jaghti d-
dec¢izjonijiet tieghu bil-miktub. Talbiet
bhal dawn m’ghandhomx ikunu ghal
anqas minn ghoxrin siegha fil-gimgha
mifruxa fuq hamest ijiem fil-gimgha.
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(2) I-Kunsill ikollu diskrezzjoni
assoluta, bbazata fuq l-esigenzi tieghu,
jekk japprovax jew le talbiet bhal dawn.
Fejn il-Kunsill japprova talbiet bhal dawn,
il-Kunsill ghandu jistabbilixxi t-tul tal-
perjodu li minnu l-impjegat ikun jista’
jibbenefika minn din il-koncessjoni bla
hsara ghal kull kondizzjoni ohra 1i I-
Kunsill jista’ jimponi, li ghandhom ikunu
inkorporati fi ftehim bil-miktub bejn il-
Kunsill u l-impjegat. Id-decizjoni tal-
Kunsill tkun finali.

(3) F’kull zmien il-Kunsill jista’
jirtira din il-konc¢essjoni wara li jaghti
gimaghtejn avviz bil-miktub lill-impjegat
ikkonc¢ernat, izda fl-ewwel sena tal-
kuntratt ta’ impjieg l-avviz ghandu jkun
ta’ tliet gimghat. L-impjegat, li jkun gie
moghti lilu I-permess sabiex jahdem
hinijiet imnaqqsa, ma jistax jidhol jahdem
full-time minn rajh, izda ghandu jaghmel
talba bil-miktub lis-Segretarju Ezekuttiv
sabiex jahdem fuq bazi full-time. Is-
Segretarju Ezekuttiv ghandu jressaq ir-
ragunijiet bil-miktub quddiem il-Kunsill
bir-rakkomandazzjonijiet tieghu. Din it-
talba ma ghandhiex tigi michuda minghajr
raguni valida. Id-dec¢izjoni tal-Kunsill
tkun finali u ghandha tigi minnufih
ikkomunikata lill-impjegat mis-Segretarju
Ezekuttiv.

Waqt il-perjodu ta’ hinijiet
imnaqqsa, is-salarju 1i jithallas u kull
beneficcjui iehor, inkluz kull tip ta’ /leave,
li  jinghata lill-impjegat ghandhom
jinghataw pro rata.".

6. Is-subregolament tar-regolament 16 tar-regolamenti Jemendar-
prin¢ipali ghandu jigi sostitwit bis-subregolament gdid li gej: I;ﬁ(r’éagﬁ?;éfﬁ
prin¢ipali.

"(1) (a) Postijiet vakanti u, jew postijiet godda ghandhom
jimtlew permezz ta’ sejhiet interni ghal applikazzjonijiet
mahruga mill-Kunsill Lokali fi hdan il-Kunsill Lokali
kkon¢ernat:



B 1054

Jemenda r-
regolament 19
tar-regolamenti
prin¢ipali.

Jemenda r-
regolament 20
tar-regolamenti
prin¢ipali.

[zda meta [-Kunsill Lokali ma jsib lil hadd li jkun
eligibbli ghal dak il-post, il-Kunsill ghandu johrog sejha ghall-
applikazzjonijiet skond id-disposizzjonijiet ta’ 1-Att.

(b) Wara li jkun inghata l-permess mehtieg mill-
Korporazzjoni tax-Xoghol u Tahrig, il-Kunsill Lokali ghandu
jibghat avviz permezz ta’ komunikat elettroniku lill-Kunsilli
Lokali kollha fejn jistieden applikazzjonijiet minn fost
haddiema klerikali elegibbli. Kull applikazzjoni ghandha tigi
kkunsidrata u l-applikanti kollha ghandhom jissejjhu ghall-
intervisti li ghandhom isiru mill-Kunsill. Kull applikazzjoni
minn xi haddiem klerikali ta’ xi Kunsill Lokali ghandha
awtomatikament tkun short listed waqt il-process ta’ 1-ghazla".

7. Minnufih wara s-subregolament (4) tar-regolament 19 tar-

regolamenti princ¢ipali ghandu jizdied is-subregolament gdid 1i gej:

"(5) I-livell bejn 3% u 6% ghandu jitkejjel permezz ta’
performance appraisal 1i jsir fuq il-formula li hemm fl-Iskeda;
dan il-performance appraisal hu mahsub biex jghin lill-Kunsill
Lokali fil-valutazzjoni tal-livell ta’ performance ta’ l-impjegat
klerikali interessat.".

8. Ir-regolament 20 tar-regolamenti principali ghandu jigi

emendat kif gej:

(a) fis-subregolament (1) tieghu minufih wara l-kliem
"bil-miktub mill-Kunsill" ghandhom jizdiedu I-kliem ", u dan sa
massimu ta’ 48 siegha';

(b) minflok is-subregolament (2) tieghu ghandu jidhol
is-subregolament gdid li gej:

"(2) (a) Haddiema klerikali ghandhom dritt ghal
192 siegha vacation leave fis-sena, jew dak l-ammont
iehor ta’ vacation leave 1i jista’, minn zmien ghal zmien,
ikun preskritt skond il-ligi. Il-vacation leave jista’ jittiched
bhala granet shah jew nofs ta’ nhari, izda tliet ijiem minn
dawn il-granet jistghu jittiehdu fuq bazi ta’ saghtejn kull
darba. Haddiem klerikali ghandu jiehu sebghin fil-mija
(70%) tal-vacation leave tieghu sa l-ahhar ta' Settembru
filwaqt 1i I-bilan¢ ta’ tletin fil-mija (30%) ghandu jittiehed
sa l-ahhar tas-sena.

(b) Vacation leave mhux mehud minhabba
f’esigenzi tax-xoghol skond kif determinat mill-Kunsill
jista’ jigi akkumulat minn sena ghal ohra biss bl-
approvazzjoni bil-miktub tal-Kunsill.
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(©) Kull vacation leave ghandu jigi approvat
mis-Segretarju Ezekuttiv wara talba bil-miktub mill-
haddiem klerikali. Bhala regola, vacation leave ta’ anqas
minn tliet ijiem ghandu jintalab tliet ijjiem qabel il-granet
ta’ vacation leave mahsuba u vacation leave ta’ aktar minn
tliet ijiem ghandu jintalab gimgha qabel I-imsemmi
perjodu ta’ vacation leave:

Izda din ir-regola ma tapplikax fil-kaz ta’
talbiet ghal vacation leave urgenti maghmulin mill-
haddiem klerikali, sakemm dik l-urgenza tigi accettata
mis-Segretarju Ezekuttiv."; u

(¢) minufih wara s-subregolament (2) tieghu ghandu
jizdied is-subregolament gdid li gej:

"(3) Haddiem klerikali ghandu dritt jichu sittax-
il siegha (16) vacation leave, mill-192 siegha vacation
leave 1i jistghu jittiehdu, f’kazijiet ta’ emergenza li
dwarhom ghandha tigi prezentata evidenza dokumentarja
mill-haddiem klerikali interessat.".

9. Minufih wara regolament 23 tar-regolamenti principali 1zd ir-

ghandu jizdied ir-regolament gdid 1i gej: ;3%31;2‘?? 234

regqlamepti
"Leave ichor u  23A. (1) Haddiem Kklerikali jista® PP
beneficcjiohra. — ohplika ghal leave minghajr hlas sa
massimu ta’ erbghin (40) siegha kull sena.
Dan il-leave ikun jista’ jsir uzu minnu
f’minimu ta’ erba’ (4) sieghat kull darba,
ukemm-il darba biss li I-haddiem ikun
ghamel uzu mill-vacation leave tieghu
kollu u dejjem jekk ic-c¢irkostanzi tax-
xoghol jippermettu.

(2) Haddiem  klerikali  ghandu
jinghata tliet (3) xhur leave ta’ genitur
minghajr hlas ghal kull tarbija gdida
tieghu.

(3) Il-kondizzjonijiet li jirregolaw
l-iskema ta’ sahha kif stipulati fir-
regolament 13A ghandhom japplikaw,
mutatis mutandis, ghall-impjegati
klerikali tal-Kunsilli Lokali.".

10. Fis-subregolament (1) tar-regolament 24 tar-regolamenti Jemendar-

principali, minnufih wara I-kliem "kif pubblikat fil-Proceduri dwar jsEolmen >4,

Rizorsi Umani." ghandhom jizdiedu l-paragrafi godda li gejjin: prin¢ipali.
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Jissostitwixxi r-
regolament 34
tar-regolamenti
prin¢ipali.

1zid ir-
regolament 34
¢did mar-
regolamenti
prin¢ipali.

"Il-kuntratt ta’ impjieg ghandu jinkorpora l-kondizzjonijiet
miftiechma fil-ftehim kollettiv; fl-assenza ta’ kondizzjonijiet
bhal dawn, ghandhom jghoddu, mutatis mutandis, id-
disposizzjonijiet tat-Tagsima V ta’ 1-Att:

Izda haddiema klerikali jistghu jigu impjegati b’kuntratt
ta’ angas minn tliet snin sabiex jissostitwixxu haddiema li jkunu
barra mix-xoghol fuq leave fit-tul minghajr hlas.".

11. Ir-regolament 34 tar-regolamenti prin¢ipali ghandu jigi

sostitwit bir-regolament gdid 1i gej:

"34. Is-Segretarju Ezekuttiv u l-haddiema klerikali
ghandhom jinghataw qualification allowance ta’ -

Lm400 - ghal Ph.D;

Lm300 - ghal Masters degree;
Lm200 - ghal First degree; u
Lm 100 - ghal diploma,

jew dik l-allowance ohra li tista’ tinghata skond il-procedura
applikabbli fis-servizz pubbliku (Gradi Servizz Generali mal-
Gvern) u sakemm din il-kwalifika tkun relatata ma’ funzjonijiet
konnessi mal-Kunsill:

Izda dik Il-allowance m’ghandiex tinghata lis-
Segretarju Ezekuttiv jew lil xi haddiem klerikali iehor li jkun
attenda b’success kors ghal Segretarji Ezekuttivi prospettivi tal-
Kunsilli Lokali.".

12. Minnufih wara r-regolament 34 tar-regolamenti principali

ghandu jizdied ir-regolament gdid 1i gej:

"Tahrig. 35. Haddiem  klerikali  ghandu
jinghata tahrig u I-facilitd 1i jattendi ghal
tahrig fuq materji relatati mal-funzjonijiet
ta’ dak il-haddiem fil-Kunsill Lokali.
F’kazijiet ta’ korsijiet universitarji, I-
impjegat ikun intitolat ghal gurnata ta’
study leave specjali bil-ghan li jkun jista’
jattendi ghal ezami f’dik il-gurnata.".





