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A.L. 282 ta’ l-2005

ATT DWAR KUNSILLI LOKALI
(KAP. 363)

Regolamenti ta’ l-2005 li jemendaw ir-Regolamenti dwar
Kunsilli Lokali (Ri]orsi Umani)

BIS-SA{{A tas-setg[at mog[tija bl-artikoli 53(2) u 72 ta’ l-Att
dwar Kunsilli Lokali, il-Viçi Prim Ministru u Ministru tal-:ustizzja u
l-Intern, bi ftehim mal-Prim Ministru u Ministru tal-Finanzi, g[amel ir-
regolamenti li ;ejjin>–

1. It-titolu ta’ dawn ir-regolamenti hu Regolamenti ta’ l-2005 li
jemendaw ir-Regolamenti dwar Kunsilli Lokali (Ri]orsi Umani), u
g[andhom jinqraw u jiftiehmu [a;a wa[da mar-Regolamenti ta’ l-1998
dwar Kunsilli Lokali (Ri]orsi Umani), hawnhekk i]jed ’il quddiem
imsej[a “ir-regolamenti prinçipali”.

2. Regolament 6 tar-regolamenti prinçipali g[andu ji;i emendat
kif ;ej>-

(a) fis-subregolament (1) tieg[u minnufih wara l-kliem “qed
jirçievi>” g[andu jid[ol dan il-proviso ;did li ;ej>–

“I]da l-Kunsill g[andu jag[ti wkoll lis-Segretarju E]ekuttiv
mill-inqas 5% tal-Performance Bonus”<

(b) fil-proviso tieg[u minnufih wara l-kelma “I]da” g[andha
tid[ol il-kelma “wkoll”< u

(ç) fis-subregolament (2)(a) tieg[u l-kliem minn “0%” sal-
kliem “b’mod sodisfaçenti.” g[andhom jit[assru.

3. Fir-regolament 9 tar-regolamenti prinçipali minnufih wara
l-kliem “ta’ erbg[in (40) sieg[a fil-;img[a” g[andhom jid[lu dawn
il-kliem li ;ejjin “,u sakemm in-natura tax-xog[ol ma titlobx mod
ie[or,”.

4. Regolament 10 tar-regolamenti prinçipali g[andu ji;i emendat
kif ;ej>

Titolu.
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(a) ir-regolament kollu g[andu ji;i enumerat mill-;did b[ala
s-subregolament (1), u minnufih wara l-kliem “bl-approvazzjoni
tal-Kunsill.” g[andhom jid[lu l-kliem “Kull vacation leave g[andu
ji;i approvat mis-Sindku wara talba mis-Segretarju E]ekuttiv.”<

(b) minnufih wara s-subregolament (1) g[andu jid[ol dan
is-subregolament ;did li ;ej>-

“(2) Is-Segretarju E]ekuttiv g[andu jie[u sebg[in fil-
mija (70%) tal-vacation leave tieg[u sa l-a[[ar ta’ Settembru
filwaqt li l-bilanç ta’ tletin fil-mija (30%) g[andu jittie[ed
sa’ l-a[[ar tas-sena.”.

5. Fil-paragrafu (a) tar-re;olament 11 tar-regolamenti prinçipali
minnufih wara l-kliem “l-omm jew il-missier,” g[andhom jid[lu l-kliem
“jew dik il-persuna li tkun attwalment qeg[da tag[milha flok l-omm
jew il-missier tas-Segretarju E]ekuttiv”.

6. Minnufih wara regolament 13 tar-regolamenti prinçipali
g[andu jid[ol dan ir-regolament13A ;did kif ;ej>-

13A. Is-Segretarju E]ekuttiv ikun intitolat g[al skema
ta’ sa[[a (Assigurazzjoni dwar is-Sa[[a) abba]i tal-
kondizzjonijiet u benefiççji kollha mfassla mill-Assoçjazzjoni
tal-Kunsilli Lokali.”.

7. Regolament 24 tar-regolamenti prinçipali g[andu ji;i emendat
kif ;ej>-

(a) ir-regolament g[andu ji;i enumerat mill-;did b[ala s-
subregolament (1) tieg[u< u

(b) minnufih wara s-subregolament (1) kif enumerat mill-
;did g[andhom ji]diedu dawn is-subregolamenti ;odda li ;ejjin>-

“(2) {ames xhur qabel id-data meta jispiçça l-kuntratt
ta’ l-impieg tas-Segretarju E]ekuttiv mal-Kunsill, is-
Segretarju    E]ekuttiv g[andu jg[arraf bil-miktub lis-Sindku
li jkun wasal i]-]mien biex dak il-kuntratt jiskadi, u hekk
tid[ol fis-se[[ il-proçedura stabbilita fis-subregolamenti (3)
u (4) ta’ dan ir-regolament.

(3) Is-Sindku, hekk kif ji;i mg[arraf mis-Segretarju
E]ekuttiv skond is-subregolament (2), g[andu jqieg[ed dan
is-su;;ett fuq l-A;enda ta’ l-ewwel laqg[a tal-Kunsill li jmiss,
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fejn g[andha ssir diskussjoni u tittie[ed deçi]joni permezz
ta’ approvazzjoni ta’ ri]oluzzjoni fil-laqg[a ta’ dak il-Kunsill.

(4) Kull deçi]joni, li ji;i jew ma ji;ix im;edded il-
kuntratt, g[andha tittie[ed tliet xhur qabel id-data ta’ l-g[eluq
tal-kuntratt.

(5) Fin-nuqqas li jsir dan, skond is-subregolamenti (2)
sa (4) ta’ dan ir-regolament, il-kuntratt ta’ impjieg tas-
Segretarju  E]ekuttiv jibqa’ validu sa l-eventwali deçi]joni li
tosserva l-proçedura stabbilita f’subregolamenti (3) u (4) ta’
dan ir-regolament.

(6) Fil-ka] li l-Kunsill ikun ser jittermina l-kuntratt
qabel l-iskadenza tal-kuntratt, dan g[andu jsir b’ri]oluzzjoni
g[al dan il-g[an skond il-proçedura indikata fis-
subregolamenti (2) sa (4) ta’ dan ir-regolament.”.

8. Minnufih wara regolament 32 tar-regolamenti prinçipali
g[andhom jid[lu dawn ir-regolamenti ;odda kif ;ej>–

33. (1) G[andu ji;i ffurmat Kumitat ta’ Sa[[a u
Sigurtà b’rappre]entanza ugwali bejn rappre]entanti ta’ l-
Assoçjazzjoni Kunsilli Lokali, il-Union li f’dak i]-]mien tkun
qed tirrappre]enta lis-Segretarji E]ekuttivi u l-Assoçjazzjoni
Segretarji E]ekuttivi Kunsilli Lokali (Malta) sabiex ji;u
implimentati issues u regolamenti ta’ sa[[a u sigurtà fuq il-
post tax-xog[ol.

(2) Iç-chairman ta’ dan il-kumitat g[andu jin[atar
mill-Assoçjazzjoni Kunsilli Lokali b’konsultazzjoni ma’ l-
imsemmija Union.

34. Is-Segretarju E]ekuttiv g[andu jing[ata
qualification allowance skond il-proçeduri applikabbli fis-
servizz pubbliku (Gradi Servizz  :enerali mal-Gvern) u
sakemm din il-kwalifika tkun relatata ma’ funzjonijiet
mani;erjali konnessi mal-Kunsill>

I]da dik l-allowance m’g[andiex ting[ata lis-Segretarju
E]ekuttiv li jkun attenda b’suççess kors g[al Segretarji
E]ekuttivi prospettivi tal-Kunsilli Lokali.”.
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