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Suppliment tal-Gazzetta tal-Gvern ta’ Malta, Nru. 16,858, 29 ta’ Ottubru, 1999

Tagsima B

AL.181ta’1-1999

ATT DWAR IS-SERVIZZ TA’ IMPIEG U TAHRIG
(KAP. 343) ‘

Regolamenti ta’ 1-1999 li jemendaw 1-Iskema
dwar Apprendistat Teknikn

BIS-SAHHA tas-setghat moghtija bl-artikolu 37 ta’ 1-Att dwar is-
Servizzi ta’ Impieg u Tahrig, il-Vi¢i Prim Ministru u Ministru ghall-
Politika Socjali, wara konsultazzjoni mal-Korporazzjoni ta’ Xoghol u
Tahrig, u bi ftehim mal-Ministru tal-Finanzi, ghamel dawn ir-
regolamenti li gejjin:—

1. (1) Dawn ir-regolamenti jistghu jissejhu r-Regolamenti ta’
1-1999 li jemendaw 1-Iskema dwar Apprendistat Tekniku, u ghandhom
Jingraw u jiftiehmu haga wahda ma’ Skema ta’ 1-1990 dwar Apprendistat
Tekniku, hawnhekk izjed ’il quddiem imsejha “1-Iskema prinéipali”,

(2) Dawn ir-regolamenti ghandhom jitgiesu li bdew isehhu
fl-1 ta’ Ottubru, 1999.

2. Minflok ir-regolament 9 tar-regolamenti prin¢ipali ghandu
jidhol dan li geji—
“Ghotjiet ta’ 9. (1) Apprendist taht din l-Iskema jkollu jedd ghal

manteniment

wta’ pagi.  ghotja ta’ manteniment u ta’ paga k?f geji—
(a) matul l-ewwel sena fl-apprendistat —

(1) ghotja ta’ Lm140 li tithallas ghal darba
wahda biss biex tkopri l-ispejjez li jkollhom
x’jagsmu max-xiri ta’ taghmir edukattiv,

(i1) ghotja ta’ manteniment fissa ta’ Lm40
fix-xahar 11 tkun disponibbli matul is-sena
akkademika (Ottubru sa Gunju), u

(iii) ghotja ta’ Lm100 fix-xahar minn Lulju
sa Settembru;

Titolu u bidu
fis-sehh.

AL 82" 1-1990.
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(b) matul it-Tieni Sena fl-apprendistat —

(i) ghotja ta’ manteniment ta’ Lm40 fix-
xahar ghal tnax-il xahar li tithallas mill-Gvern, u

(ii) paga ta’ Lml,120 fis-sena li tithallas
mill-principal,;

(¢) matul it-Tielet Sena fl-apprendistat —

(i) ghotja ta’ manteniment ta’ Lm40 fix-
xahar ghal tnax-il xahar li tithallas mill-Gvern, u

(ii) paga ta’ Lml,170 fis-sena li tithallas
mill-principal;

(d) matul ir-Raba’ Sena fl-apprendistat —

paga ta’ Lm1,700 fis-sena li tithallas mill-
principal.

(2) Tl-paga li tithallas mill-prin¢ipal ghandha tithallas
f’intervalli regolari skond il-prattika ta’ 1-istabbiliment.

(3) Mit-tieni sena fl-apprendistat ’il quddiem, l-
apprendistati jkollhom jedd ghal nofs il-bonus statutorju li
jithallas skond l-artikolu 29 ta’ 1-Att Ii Jirregola 1-
Kondizzjonijiet ta’ I-Impieg. Il-bonus jithallas mill-principal.

(4) TIr-regolamenti 10, 11, 12, 13 u 14 ta’ dawn ir-
regolamenti ghandhom japplikaw mit-tieni sena ta’ 1-
apprendistat il quddiem.

(5) Jithallsu ghotjiet ta’ manteniment lil apprendisti li —

(a) huma éittadini ta’ Malta li mill-angas ikollhom
genitur wiehed li jkun ¢ittadin Malti,

(b) kienu jogoghdu f"Malta ghal perjodu ta” mhux
anqas minn hames snin minn meta jibdew l-apprendistat.

(6) L-apprendisti ma jkollhomx jedd ghall-ghotja ta’
manteniment matul il-perjodu minn Lulju sa Settembru ta’ 1-
ewwel sena fl-apprendistat sakemm ma jattendux ghal tahrig
prattiku fi stabbiliment approvat mill-Korporazzjoni.



(7) L-apprendisti li jassentu ruhhom mit-tahrig prattiku
jkollhom il-paga taghhom mnaqqsa mill-prin¢ipal taghhom
skond hekk.

(8) L-apprendisti 1i jkunu mehtiega jirrepetu xi sena
mill-apprendistat taghhom, ma jkollhomx jedd ghall-ghotja
ta’ manteniment matul is-sena li jkunu qeghdin jirrepetu.
Madankollu, ikollhom jedd ghall-paga li tinhareg mill-
prin¢ipal sakemm huma jattendu ghat-tahrig prattiku.”.
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