
B 3765

A.L. 296  ta’ l-2003

ATT TA’ L-2002 DWAR L-IMPIEGI U R-RELAZZJONIJIET
INDUSTRIJALI

(ATT NRU. XXII TA’ L-2002)

Regolamenti ta’ l-2003 dwar Leave Ur;enti tal-Familja

BIS-SA{{A tas-setg[at mog[tija mill-artiklu 10 ta’ l-Att ta’ l-
2002 dwar l-Impiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali, il-Vi/i Prim Ministru
u Ministru g[all-Politika Sojali g[amel ir-regolamenti li ;ejjin>-

1. (1) It-titolu ta’ dawn ir-regolamenti hu Regolamenti ta’ l-
2003 dwar Leave Ur;enti tal-Familja.

(2) Dawn ir-regolamenti g[andhom jid[lu fis-se[[ f’dik id-
data li l-Ministru jista’, b’ordni jew ordnijiet, jordna u dati differenti
jistg[u jkunu appuntati g[al disposizzjonijiet jew finijiet differenti ta’
dawn ir-regolamenti jew ta’ setturi differenti ta’ impiegi.

2. (1) F’dawn ir-regolamenti –

“l-Att” tfisser l-Att ta’ l-2002 dwar l-Impiegi u r-Relazzjonijiet
Industrijali<

“pro rata” g[andu jkollha t-tifsira mog[tija lilha mill-artiklu
2 ta’ l-Att>

I]da>

(a) meta l-impjegat hu impjegat f’tali impieg part-time bi
skeda ta’ [inijiet varjabbli, in-numru ta’ sig[at ta’ xog[ol kull
;img[a g[andu jkun in-numru medju ta’ sig[at fil-;img[a mifruxin
fuq perjodu ta’ sbatax-il ;img[a suççessivi li jibdew fl-ewwel ta’
Jannar ta’ kull sena kalendarja< u

(b) meta l-impjegat ma jkunx impjegat part-time g[al
perjodu ta’ tlettax-il ;img[a, in-numru medju ta’ sig[at ta’ xog[ol
fil-;img[a g[andu jkun ikkalkulat fuq in-numru ta’ ;img[at li
fihom kien impjegat.

Titolu u bidu fis-
se[[.

Interpretazzjoni.
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(2) Bla [sara g[ad-disposizzjonijiet tas-sub-regolament (1)
ta’ dan ir-regolament, kliem u fra]ijiet u]ati f’dawn ir-regolamenti
g[andu jkollhom, kemm-il darba r-rabta tal-kliem ma tkunx te[tie;
xort’o[ra, it-tifsira mog[tija lilhom fl-Att.

3. (1) L-iskop ta’ dawn ir-regolamenti hu li jippreskrivu [ti;iet
minimi ma[subin biex i;ibu flimkien b’/erta fa/ilità ir-responsabbiltajiet
tal-;enituri ma’ dawk professjonali g[al ;enituri li ja[dmu.

(2) Dawn ir-regolamenti g[andhom japplikaw bla [sara
g[all-introduzzjoni u l-implimentazzjoni ta’ disposizzjonijiet aktar
favorevoli f’kull ftehim kollettiv jew ftehim ie[or li jsir bejn min
i[addem u l-impjegat.

(3) Dawn ir-regolamenti g[andhom japplikaw g[all-
[addiema kollha li g[andhom kuntratt ta’ xog[ol jew relazzjoni ta’
impieg kif ma[suba fl-Att.

4. (1) L-impjegati kollha g[andhom ikunu intitolati jie[du [in
leave mix-xog[ol g[al ra;unijiet ta’ forza ma;;uri g[al ra;unijiet
familjari ur;enti f’ka]ijiet ta’ mard jew inçidenti li jag[mlu l-pre]enza
immedjata ta’ l-impjegat indispensabbli.

(2) Iç-çirkustanzi koperti bis-sub-regolament (1) ta’ dan ir-
regolament g[andhom jinkludu>

(a) inçidenti lil membri tal-familja fil-qrib ta’ l-impjegat<

(b) kull mard f’daqqa ta’ xi membru tal-familja fil-qrib ta’
l-impjegat li jkun je[tie; l-assistenza jew il-pre]enza ta’ l-impjegat<

(ç) il-pre]enza waqt twelid jew mewt ta’ membri tal-familja
fil-qrib ta’ l-impjegat.

(3) G[all-finijiet ta’ dan ir-regolament, “familja fil-qrib”
tfisser ir-ra;el, il-mara u t-tfal mi]]eww;a jew mhumiex, kif ukoll qraba
tal-familja sa l-ewwel grad ta’ parentela, u kemm jekk ikunu joqog[du
fl-istess dar kemm jekk le, u persuni li jkollhom kustodja legali ta’ tifel
jew tifla.

5. Ebda avvi] minn qabel ma jkun me[tie; li jing[ata mill-
impjegat minbarra f’dawk il-ka]ijiet meta jkun possibbli g[all-impjegat
li jag[ti g[allinqas avvi] ta’ erba’ u g[oxrin sieg[a ta’ xi [a;a li tkun se
ti;ri u li titlob l-assenza ta’ l-impjegat mill-post tax-xog[ol g[al
ra;unijiet familjari ur;enti.

Skop u
applikabilità.

Leave ur;enti g[al
ra;unijiet ta’ forza
ma;;uri.

Avvi].
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6. (1) Il-prinçipal g[andu jkun marbut li jag[ti lil kull impjegat
total minimu ta’ [mistax-il sieg[a bi [las kull sena b[ala [in ta’ leave
mix-xog[ol g[al ra;unijiet familjari ur;enti kif speçifikat f’dawn ir-
regolamenti>

I]da n-numru totali ta’ sig[at li jittie[du mill-impjegat g[al
ra;unijiet familjari ur;enti g[andhom jitnaqqsu mid-dritt ta’ leave
annwali ta’ l-impjegat.

(2) Il-prinçipal g[andu jkollu d-dritt jistabbilixxi n-numru
massimu ta’ sig[at ta’ [in leave mix-xog[ol f’kull ka] partikolari, salv
li l-inqas [in ma g[andux ikun ta’ inqas minn sieg[a g[al kull ka]
sakemm ma jkunx hemm il-qbil speçifiku ta’ l-impjegat.

(3) Il-prinçipal g[andu jkollu d-dritt jitlob dawk il-provi li
jkunu me[tie;a biex jivverifika u jikkonferma t-talba g[al leave ur;enti
mill-impjegat.

(4) Impjegati part-time g[andhom ikunu intitolati g[al leave
ur;enti pro rata.

7. Kull persuna li tikser id-disposizzjonijiet ta’ dawn ir-
regolamenti jew li tonqos milli tikkonforma ru[ha mag[hom tkun [atja
ta’ reat kontra l-Att u tista’ te[el, meta tinsab [atja, multa ta’ mhux
inqas minn mitejn lira (Lm200) u mhux i]jed minn elf lira (Lm1,000).

Reati.

Numru ta’ sig[at ta’
leave ur;enti.


